亞東技術學院 教學助理(TA) 學習實施計畫申請書
	申請教師 與 課程學習資料

	申請教師
	
	專兼

任
	□專任□兼任
	開課

系所
	

	課程名稱
	
	開課學期
	_107_學年度

第_1_學期
	開課

班級
	

	類別
	□ 課程TA     □ 實習TA     □ 補救TA     ■ 教材教具TA      □ 社群TA

	納保月份
	□ 10月        ■11月        □12月                     (時薪140元*38小時)

	教學助理工作或學習之內容，請詳細具體說明：(必須填寫)


	教學助理工作或學習之預期成效，請詳細具體說明：(必須填寫)


	教學助理(TA)資料

	姓名
	
	學號
	

	系所
	
	年級
班級
	           年           班

	相關單位核章

	申請

教師
	
	單位

主管
	
	學群長
	


亞東技術學院 教學助理(TA) 資格佐證資料表
	教學助理(TA)資料

	姓名
	
	學號
	
	系所
	

	年級
	           □ㄧ年級
□大學部   □二年級
□碩士班   □三年級
           □四年級
	連絡

電話
	請留手機，需用簡訊通知
	E-MAIL
	(請留非學校E-MAIL)

	教學助理資格

│檢附佐證資料
	□ 1.具有教務處所頒發之『教學助理資格證書』，請檢附教學助理資格證書。

	
	· 2.具備相關課程之專業技術證照，請檢附專業技術證照。

	
	大學部 三、四 年級_資格，請檢附成績單。
□ 3.上學期學業成績在全班排名前百分之40或平均總成績達70分以上
□ 4.修讀本科目，且該科成績達75分以上或在全班排名前百分之25 

	
	大學部 一、二 年級_資格，請檢附成績單。
□ 5.上學期學業成績在全班排名前百分之20或平均總成績達80分以上

□ 6.修讀本科目，且該科成績達80分以上或在全班排名前百分之20 

	
	備註：至少需符合以上其中一項條件，方可擔任教學助理。若無，必須由教師推薦，並詳細說明推薦原因。

· 7.教師推薦 (請填寫下列教師推薦表，並詳細說明推薦原因)

	
	教師推薦表
推薦教師簽名：                         

	
	備註：

1.TA需符合『亞東技術學院教學助理實施辦法』其中一項條件，方能擔任教學助理。

2.若無，請由教師推薦，並詳細說明推薦原因，填寫至教師推薦表內。

3.相關佐證資料影本即可，並請檢附於申請書後。

	教學助理申請須知

	1. 依照『亞東技術學院教學助理實施辦法』辦理。

2. 每名教學助理每一學期或一專案期間，至多可同時擔任兩份教學助理工作。

3. 教學助理可參加教學促進中心所舉辦之各項教學助理基礎培訓課程，各項培訓課程於『教學助理審查小組』審核過後，利用網頁、簡訊與E-MAIL公告。(TA務必注意相關資訊發佈)
4. 教學助理需參與教學促進中心辦理之培訓至少2場次以及完整交回期末報告，方有TA證書與薪資。
5. 各項教學助理申請，需經由『教學助理審查小組』審核核可後，始可執行。
6. 教學助理業務負責人：教學促進中心 賴應任(校內分機：1237 、E-mail：ot139@mail.oit.edu.tw)


※申請表填妥後，檢附學生擔任教學助理資格證明佐證資料，經由各權責主管簽核，送交至教務處教學促進中心審核。
	亞東技術學院勞僱型兼任助理暨臨時工申請表/教學助理

	申請單位
	教務處教學促進中心/                            系

	經費來源
	(教學促進中心填)

	聘僱期間
	  107  年  11  月  01  日至  107   年  11   月  30   日                    

	應聘者姓名
	(學生姓名)
	性別
	□男 □女
	聯絡電話

	緊急聯絡人
	
	關係
	
	聯絡電話

	身分證字號
	
	出生日期
	民國       年       月       日

	應聘者系所
	
	年級/班級
	           年           班

	投保確認
	□加入健保 ■不加入健保 

※依全民健康保險法施行細則第20條，從事短期性工作(於本校)未達三個月者，得以原投保資格繼續投保(在原單位)；另每週工時未達12小時以原投保單位繼續投保。

	受聘僱人員

簽名或蓋章
	(簽名或蓋章時，表示本人已確認本表單內所填資料皆屬實)

	申請教師
	
	單位

主管
	
	學群長
	

	教學促進

中心
	
	教促中心主任
	
	教務長
	

	人事室
	
	會計室
	
	校長
	

	簽核完畢後請送教學促進中心


亞東技術學院勞僱型兼任助理暨臨時工契約書

亞東技術學院（以下簡稱甲方），為行政及學術單位工作執行需要，聘僱（以下簡稱乙方）為兼任助理/臨時工，有關乙方之薪資、福利等權利義務，悉依下列約定辦理：

一、約聘期間：自民國 107 年 11 月 01 日起至民國 107 年 11 月 30 日止。聘期屆滿時，甲乙雙方勞動關係即自動終止，無須預告。

二、乙方之任用資格，係約聘職務，非屬甲方之編制內人員，其年資、敘薪、福利、休假等事宜，不得要求比照編制人員。

三、乙方職稱為 兼任助理/臨時工。

四、乙方工作內容：協助教師教材教具製作。

五、乙方工作時間：依甲方單位所需業務性質規定。

六、乙方之薪資依基本時薪給付。
七、乙方於約聘期間，由甲方提供勞工保險及依規定提繳勞工退休金等。

八、工資之給付日期，雙方約定為次月十五日，如遇假日則延後至次個上班日發放，如遇重大事項無法如期發放，將會以書面通知乙方，並早日給付。

九、甲方對乙方保有任用、調派、督導、考核、停聘、解聘、不續聘之權利。

十、乙方如欲提前終止契約時，須依勞動基準法第16條預告期間規定向甲方提出書面申請。

十一、乙方若違反本契約規定或有勞動基準法第12條情形者，甲方得不經預告終止契約。甲方若有正當理由、特殊因素、聘僱原因消失、計劃完成或經費遭刪減時得後依勞動基準法第16條預告期間規定向乙方提出預告。

十二、其他未盡事項或任何變更，由甲乙雙方本於誠信原則另協議訂定之，若有爭訟，雙方同意以台灣台北地方法院為第一審管轄法院。

十三、本契約一式二份，甲方(存教學促進中心)及乙雙方各執一份為憑。

立契約書人

甲方　　　　　　機構名稱：亞東技術學院

　　　　　　　　代表人：黃茂全

　　　　　　　　地址：新北市板橋區四川路二段58號

　　　　　　　　電話：(02)7738-8000

乙方　　　　　　姓名：　　　　　　　　　　　　　    　（簽名並蓋章）

　　　　　　　　身分證字號：

　　　　　　　　住址：

　　　　　　　　電話：

中 　華 　民　 國  107　年　11  月 　01　日

亞東技術學院勞僱型兼任助理暨臨時工契約書

亞東技術學院（以下簡稱甲方），為行政及學術單位工作執行需要，聘僱（以下簡稱乙方）為兼任助理/臨時工，有關乙方之薪資、福利等權利義務，悉依下列約定辦理：

一、約聘期間：自民國107 年 11 月 01 日起至民國 107 年 11 月 30 日止。聘期屆滿時，甲乙雙方勞動關係即自動終止，無須預告。

二、乙方之任用資格，係約聘職務，非屬甲方之編制內人員，其年資、敘薪、福利、休假等事宜，不得要求比照編制人員。

三、乙方職稱為 兼任助理/臨時工。

四、乙方工作內容：協助教師教材教具製作。

五、乙方工作時間：依甲方單位所需業務性質規定。

六、乙方之薪資依基本時薪給付。
七、乙方於約聘期間，由甲方提供勞工保險及依規定提繳勞工退休金等。

八、工資之給付日期，雙方約定為次月十五日，如遇假日則延後至次個上班日發放，如遇重大事項無法如期發放，將會以書面通知乙方，並早日給付。

九、甲方對乙方保有任用、調派、督導、考核、停聘、解聘、不續聘之權利。

十、乙方如欲提前終止契約時，須依勞動基準法第16條預告期間規定向甲方提出書面申請。

十一、乙方若違反本契約規定或有勞動基準法第12條情形者，甲方得不經預告終止契約。甲方若有正當理由、特殊因素、聘僱原因消失、計劃完成或經費遭刪減時得後依勞動基準法第16條預告期間規定向乙方提出預告。

十二、其他未盡事項或任何變更，由甲乙雙方本於誠信原則另協議訂定之，若有爭訟，雙方同意以台灣台北地方法院為第一審管轄法院。

十三、本契約一式二份，甲方(存教學促進中心)及乙雙方各執一份為憑。

立契約書人

甲方　　　　　　機構名稱：亞東技術學院

　　　　　　　　代表人：黃茂全

　　　　　　　　地址：新北市板橋區四川路二段58號

　　　　　　　　電話：(02)7738-8000

乙方　　　　　　姓名：　　　　　　　　　　　　　    　（簽名並蓋章）

　　　　　　　　身分證字號：

　　　　　　　　住址：

　　　　　　　　電話：

中 　華 　民　 國  107　年　11  月 　01　日
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